VERKLAGSREGLUR SAFNARADS 2003-2005

Sampykktar a fundi safnarads 30. jantar 2003.
Framlengdar timabundid a fundi Safnarads 16. februar 2006.

HLUTVERK

Safnardd er samradsvettvangur um starfsemi lista- og minjasafna og hefur eftirlit med séfnum i eigu
rikisins og sofnum sem hljota rikisstyrki. Safnardd Uthlutar Ur safnasjodi, sbr. 10. gr. safnalaga nr.

106/2001. Hlutverk safnarads er:

ad meta starfsemi safna

ad halda skré yfir sofn & landinu

ad stjorna safnasjodi og veita ar honum styrki samkvemt Gthlutunarreglum sjodsins
ad hafa eftirlit med séfnum og peim framkvaemdum sem radid styrkir

ad gefa alit um safnamal

ad veita radgjof og freedslu um safnamal

STEFNA

Safnarad hefur sett sér eftirfarandi markmid til naestu fimm ara, 2003-2008:

Ad studla ad samstarfi safna.

A0 studla ad samspili minja- og listasafna i safnastarfi.

A0 tala fyrir frekari eflingu safnasjods.

Ad stefna ad pvi ad haekka rekstrarstyrki til vidurkenndra safna.

A0 studla ad beettri starfsadstodu safna til vardveislu, rannsokna og midlunar.
Ad vinna ad stefnumatun & svidi safnamala.

A0 efla tengsl hofudsafna vid sofn & viokomandi fagsvidi.

Ad auka fagmennsku safnanna & 6llum verksvidum peirra.

A0 auka samvinnu og samstarf safnamanna, milli safna og vid adrar
menningarstofnanir hérlendis og erlendis.

A0 fj6lga safngestum og efla patttoku safnanna i ferdapjonustu.

A0 auka rekstrarfé safnanna med 6llum tilteekum raédum, baedi med 6flun nyrra tekna
0g hagraedingu i rekstri par sem pvi verdur vid komid.

Ad efla menntun safnaf6lks og leidir til menntunar.

Ad efla freedsluhlutverk safna.

A0 efla tengsl safnastarfs og ferdapjonustu.

Ad efla rannsoknir & svidi safnastarfs.

A0 efla skréningarstarf.



STARFSREGLUR

Safnardd heldur ad medaltali einn fund & manudi par sem pad fjallar um og afgreidir
mal a starfsvettvangi sinum.

Vegna akvaeda laga um skyldu safnarads ad kunngera afstodu sina til tiltekinna mala
innan fjogurra vikna getur verid naudsynlegt ad halda aukafundi.

| desember &r hvert heldur safnarad fund par sem fjallad er um styrkveitingar
komandi ars.

Starfsmadur aflar naudsynlegra gagna og undirbyr fundi safnarads.

Starfsmadur flokkar umséknir og gerir tillégur i samradi vid formann ad
styrkveitingum.

Starfsmadur gerir tillégu ad fjarhagsaaetlun arsins sem nefndin fjallar um og afgreidir
adur en styrkveitingar eru akvednar.

Safnarédi ber ad gaeta pagnarskyldu um pau mal sem ekki hafa verid afgreidd.
Radsmonnum er 6heimilt ad veita vilyroi fyrir styrkjum ar safnasjoai.

Formadur kemur fram fyrir hond safnarads Ut & vid og gagnvart menntamalaradherra.
Safnardd vardveitir fundargerdir sinar sbr. 16g par ad latandi.

AHERSLUR VID STYRKVEITINGAR

A0 beina styrkveitingum ur safnasjodi ad verkefnum & svidi minja- og listasafna

i safnastarfi.

Ad beina styrkveitingum ad verkefnum 4 svidi safnamala sem gagnast mega s6fnun,
skraningu, vardveislu, rannsoknum, freedslu- og midlunarhlutverki safna.

A0 beina styrkveitingum i verkefni sem studla ad auknu samstarfi og fagmennsku i
safnastarfi.

Medan framldg til safnasjods eru takmorkud gengur veiting rekstrarstyrkja fyrir. Vid
Gthlutun Ur safnasjodi tekur safnardd tillit til fjarhagslegrar stddu safns og
tekjumoguleika almennt.

Mida skal vid ad s6fn séu tekin Ut reglulega og pau fai vottun um ad pau uppfylli
akvedin skilyrdi og séu hef til ad hljota rekstrarstyrk til nokkurra ara i senn.

Sampykkt a fundi safnardds 30. jandar 2003.
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